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Projektmanager:in (m/w/d) elektronische
Zutrittssysteme

Region Mitte/Siid

Sie mdchten die erste Ansprechperson fir elektronische Zutrittssysteme sein und Kund:innen ganzheitlich
betreuen — von der Préasentation innovativer Lésungen bis zur erfolgreichen Projektumsetzung? Dann
bewerben Sie sich jetzt bei EVVA und werden Sie Teil unseres Teams im Vertrieb AulZendienst!

EVVA ist ein dsterreichisches Familienunternehmen mit Innovationskraft und Tradition. Seit 1919 entwickeln
wir in Wien mechanische und elektronische Zutrittssysteme — heute arbeiten rund 750 engagierte
Mitarbeiter:innen weltweit an unserer Vision. Als Nachhaltigkeits-Pionier mehrfach ausgezeichnet (u. a. mit
dem TRIGOS und Green-Factory-Award), bieten wir lhnen die Chance, in einem zukunftsorientierten
Umfeld mitzuwirken.

Spannende Aufgaben erwarten Sie bei uns:

» Selbststandige Steuerung und Umsetzung von Projekten im Bereich elektronische
Zutrittssysteme

« Technische und vertriebliche Beratung und Unterstiitzung als Elektronik-Expert:in im Gebiet
Oberosterreich, Salzburg, Steiermark sowie Karnten/Osttirol



» Professionelle Prasentation und Positionierung der Elektronikldsungen bei Kundenterminen und
Projekten

« Eigenstandige Projektakquise und Erarbeitung von technischen Losungen auf Basis von
Kundenanforderungen

« Enge Zusammenarbeit mit unserem Vertrieb Aul3endienst sowie mit EVVA-Elektronik-Partnern

Das zeichnet Sie aus:

» Technische oder kaufmannische Ausbildung (HAK/HTL) bzw. vergleichbare Qualifikation sowie
mehrjahrige Berufserfahrung im technischen Umfeld

« Kenntnisse in der Gebaudetechnik oder Planung (z.B. elektronische Schliel3systeme) von Vorteil

« Sie sind eine strukturierte, I6sungsorientierte Personlichkeit mit Prasentationsstarke, Teamgeist
und professionellem Auftreten

« Hohe Reisebereitschaft innerhalb des Gebiets (Oberdsterreich, Salzburg, Steiermark sowie
Kéarnten/Osttirol)

Wir bieten Ilhnen:

« abwechslungsreiche Aufgaben in einem innovativen und nachhaltigen Arbeitsumfeld mit Raum
fur eigene Ideen

« eine umfassende Einschulung, digitale und analoge Aus- und Weiterbildungsmdglichkeiten
« eine angenehme, wertschatzende Arbeitsatmosphare

» Fir diese Position sind rund € 4.500, --brutto/Monat zzgl. PKW & variabler Anteile je nach lhrer
Qualifikation und Erfahrung vorgesehen.

So beschreiben Mitarbeiter:innen ihren Job bei EVVA:




EVVA Sicherheitstechnologie GmbH
Sandra Schleicher, Tel. 01 811 65 1200
Wienerbergstraflie 59-65, 1120 Wien
WWww.evva.com

Jetzt Bewerben


http://www.evva.com/
https://evva.onlyfy.jobs/application/apply/3cgo6fvnk41oi3ubhgtrvd84h1r615s

Unsere Benefits
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Work-Life-Balance Mitarbeiter- Weiterbildung

Familienunternehmen mit zufriedenheit Wir férdern personliche

guter Work-Life-Balance, Durchschnittswert von & fachliche Weiterbildung

flexiblen Arbeitszeiten und 1,6 (Skala von 1-6) der Mitarbeiter/-innen.
Teleworking-Option bei Befragung 2020

Gesundheit Nachhaltigkeit Infofrihstiick
Fitnesskurse, Vortréage, Pionier im nachhaltigen RegelmadBige Info-
Betriebsarzt, Handeln - unsere Clean veranstaltungen mit
Impfaktionen ... Production fertigt ohne Ol der Geschéftsleitung
und Wasser.

Kantine Fahrtkosten Vergunstigungen
Reichhaltiges Angebot Flr alle Mitarbeiter/-innen Mitarbeiter/-innen
frisch gekochter Speisen tibernimmt EVVA 50 % der erhalten bei vielen

- EVVA lbernimmt einen Kosten fiir Offi-Jahreskarten Kooperationspartnern
groBen Teil der Kosten. Osterreichweit. Verglnstigungen.






